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XI GLOBALTECH DOO BEOGRAD
Bulevar Despota Stefana 68 A
Mati¢ni broj; 20398477

PIB: 105521225

Tekuéiradun: 160-302854-16

Banca Intesa a.d. Beograd

UGOVOR

o kupovini lojalti kaitice "Privattti zdravstveni popust” na odloZeno pla¢anje putem administrativne zabrane
na li¢na primanja zakjjufen u Beogradu dana 01.10.2019 godine, izmedu:

1. XIGLOBALTECH DOO BEOGRAD

Bulevar Despota Stefana 68 A

Mati¢ni broj: 20398477

PIB:105521225

koje zastupaNebojsa Denti¢, kao prvougovaraca (u daljem tekstu: PRVOUGOVARAC), sajedne strane i

2. Jedinstvena organizazcija sindikata zaposlenih u Poreskoj upravi Srbrje iz Beograda,

UL Save Maskovica 3-5, PIB: 104830227 Matit¢m broj:. 17583468, koga zastupa ovlaéeno lice sindikata
Dumi¢ Milan , broj telefona:064-8423871, kao dragougovaraca (u daljem tekstu:

DRUGOUGOVARAC), sa druge strane o sledecem:

Clan ],

Predmet ovog Ugovoraj e regulisanje medusobnih odnosa, odnosno prava i obaveza izmedu ugovomih strana koje
proisteknu iz ovog Ugovora.

Clan 2.

Ugovorne strane, potpisivanjem ovog Ugovora, regulidu prodaju lojatti kartice "Prlvatnl zdravstveni popust",
¢lanovima sindikata kod Drugougovaraca, na odloZeno placanje putem administrativne zabrane na li¢na primanja
Clanova sindikata, kao i uslove prodaje, prava i obaveze ugovorenih strana, kao i rokove izvrienja obaveza.

Clan 3

Clanovi sindikata kod Drugougovaraca ostvaruju pravo da kupe lojalti karticu "Privatni zdravstveni popust®, a na
osnovu overene Potvrde Drugougovaraga koja glasi na ime Clana sindikata, Potvrda se overava i potpisuje od
strane ovladéenog lica Drugougovarata,

Clan 4.
Prvougovarac se obavezuje da Clanovima sindikata kod Drugougovaraéa ornoguéi kupovinu lojalti kartice

"Privatni zdravstveni popust” po ceni od 2.399,00 rsd, na odloZeno placanje na 12 meseénih rata, putem
administrativne zabrane na li¢na primanja ¢lanova sindikata kod Drugougovarata.



Clan 5.

Drugougovarat se obavezuje da vrii obustavu rata u korist Prvougovara¢a putern obustave - administrativne
zabrane na li¢na primanja &lanova sindikata-kupaca lojalti kartice "Privatni zdravstveni popust" i to do 25. u
mesecu, a u potpunosti na natin i pod uslovima koji su naznageni u administrativnoj zabrani, te da mese¢ne iznose
redovno uplati na tekugi ratun Prvougovarata.

Clan 6.

Drugougovara¢ se obavezuje da svoje &lanove sindikata, na pogodan nacin obavesti o na&inu i uslovima
lojalt! kartice "Privatni zdravstveni popust” Prvougovarada. Odnosno da ée ih uputiti na sajt www.pzp.rs,
podeliti propagadni materijal prvougovaraca kao i proslediti dostavljeni spisak partnerskih ordinacija

Clan 7.

Ugovorne strane su saglasne da Prvougovarag dostavlja Drugougovaradu, prilikom potpisivanja ovog Ugovora,
blanko potvrde koje €lanovi sindikata kod Drugougovarata dostavljaju Prvougovaradu prilikom kupovine,
Potvrda iz prethodnog stava ovog ¢lana sadrzi: 1. Prezime,ofevo ime i ime &lana sindikata, kao i njegov JMBG,
2. Podatakda je radnik zaposlen kod Drugougovara¢a na ne/odredeno vreme,3. podatako proseénoj neto zaradi
zaposlenog u poslednja tri meseca, 4. iznos poslednje ispla¢ene zarade, kao i navodenje meseca za koji je isplata
izvrsena,

5, odredbu da se zaposleni moZe zaduZiti najvise do 1/3 (jedne tre¢ine) mesegne neto zarade i maksimalnu moguéu
vrednost mesedne rate.

Clan 8.

Prvougovara¢ prilikom kupovine lojalti kartice "Privatni zdravstveni popust" od strane ¢ianova sindikata kod
Dragougovarata popunjava administrativnu zabranu i daje je ¢lanu sindikata-kupcu, koji potpisuje deo koji se
odnosi na izjavu kupca i dostavlja jeDrugougovaradu radi stavljanja adrninistrativne zabrane na zaradu,
Drugougovara¢ overenu administrativnu zabranu dostavlja Prvougovratu odmah,, a najkasnije u roku od 8 (osam)
dana.

Clan 9.

Drugougovarat je u obavezi da ¢e poceti sa realizacijom administrativne zabrane od prve isplate zarade
premadinamici mese¢nih rata.

Clan 10.

Ugovorne strane su saglasne da je Drugougovara¢ duzan da obavesti Prvougovaraga da je &lanu sindikata-kupeu
robe iz asortimana Prvougovarata, prestao radni odnos, u roku od 3 (tri) dana od dana prestanka radnog
odnosa, kao i da ga obavesti o svim izmenama koje se ti¢u ¢lana smdikata, a koje mogu uticati na urednu otplatu
dospelih rata. Drugougovarat je u obavezi da obavesti Prvougovaraca i u slu¢aju svojih statusnih promena.

Clan 1.

Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja, a zaklju&uje se na period od godinu dana.

Clan 12.

Svaka ugovorna strana moZe da raskine ovaj Ugovor ukoliko druga ugovorna strana ne ispunjava obaveze iz ovog
Ugovora ili ukoliko nema interesa za dalju primenu ovog Ugovora, saotkaznim rokom od 30 (trideset) dana. Otkaz
se daje drugoj ugovornoj strani u pisnanoj formi. U slu¢aju raskida Ugovora, ugovorne strane su u obavezi da sve
nastale obaveze iz ovog Ugovora izvrie u svemu j u skladu sa njegovim odredbama.



Clan 13.

Ugovorne strane su saglasne da sve izmene i dopune ovog Ugovora &ine sporazumno, zakljudenjem ancksa
Ugovora u pisanoj formi, koji stupa na Snagu danom kada bude potpisan od strane oba ugovaraga.

Clan 14.

Na sve ono Sto nije regulisano ovim Ugovorom primemge se odredbe Zakona o obligacionim odnosima i drugi
pozitivni propisi

Clan 15.
Ugovorne strane su saglasne da ¢e sve eventualne sporove ill nesporazume koji mogu da nastanu iz ovog Ugovora
resavati sporazumno u duhu dobre poslovne saradnje. Ukoliko u tome ne uspeju, nadleZan je Privredni sud u
Beogradu.

Can 16.

Ovaj Ugovor je saginjen u 2 (dva) istovetna primerka, od kojih po 1 (jedan) zadrava svaka ugovorna strana.

. NOva




